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Plan de la présentation

 la démarche suivie
 les livrables COVADIS et les travaux restants
 conclusions
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La démarche suivie 

 Étape 4

Les premiers travaux
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 Étape 1 à 3
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La démarche suivie 
 Étape 5 et 6

Rédaction en parallèle de deux documents 
cohérents mais poursuivant deux objectifs 
différents.

« Mise à niveau » 
des

 spécifications
du Cahier 

des Charges 
CNIG 

Élaboration
des

spécifications
COVADIS

Spécifications de production numérique
 des POS/PLU

Spécifications des POS/PLU
pour leur administration dans 

le patrimoine commun du service
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Les livrables COVADIS

Reste à rédiger
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Les livrables COVADIS
  Les spécifications PLU/POS

Le document est rédigé dans sa majorité
Restent des points d'interrogation à lever
Restent des tests à effectuer et des retours à 

récupérer sur le modèle proposé.

  Les spécifications CC

Le document et les tests sont à réaliser.
Charge bien moins lourde car les spécifications 

seront dérivées de celles des PLU/POS. 
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Conclusions
 Bien définir l'objectif du standard
 Étude de l'existant primordiale  

Un existant trop riche peut générer des biais/ aux 
besoins

Un existant pauvre rend l'expression des besoins plus 
difficile

 Identifier et solliciter les compétences

Savoir bien expliquer la démarche (rapporteur)
Ne pas hésiter a mettre en place un forum pour 

échanger et travailler ensemble
 Support du secrétariat apprécié 


